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1 Popis fizeni v€etné ridici a realizacni struktury MAS

1.1 Zakladni informace a charakteristika MAS

Identifikace pravnické osoby

Nazev: Mistni akéni skupina Kralovédvorsko, z . s .
Pravni forma: zapsany spolek
Sidlo: nameésti T. G . Masaryka 38

544 01 Dvar Kralové nad Labem

Korespondencni adresa: nameésti Vaclava Hanky 828
544 01 Dvar Kralové nad Labem

IC: 01365525

Webovi adresa, e -mailovy kontakt: www.maskd.cz, info@maskd.cz
Datum registrace MAS: 25.1.2013

Statutdarni zastupce: Jan Machek, predseda MAS
Lokalizace MAS: region NUTS Il Severovychod

NUTS Il Krdlovéhradecky kraj
NUTS IV okres Trutnov

1.2 Organizace a zdroje MAS

Mistni akcni skupina (dale MAS) je na politickém rozhodovani nezavislym spolecenstvim obcand,
neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské sféry a verejné spravy (obci, svazk( obci a instituci
verejného moci), které spolupracuje na rozvoji venkova, zemédélstvi a ziskavani finan¢ni podpory pro
svlijregionz EU a z narodnich programl metodou LEADER. Jednim z nastrojl je také aktivni ziskavani
a rozdélovani dotacnich prostfedk(. Zakladnim cilem MAS je zlepSovani kvality Zivota a Zivotniho

prostfedi ve venkovskych oblastech.

Metoda LEADER je zaloZena na principu zdola-nahoru. Veskeré naméty a projekty by mély vychazet

z myslenek a podnétli mistnich venkovskych subjektl a obcanu, tedy zdola, nikoliv direktivné fizeny


http://www.maskd.cz/
mailto:info@maskd.cz
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krajskou, statni nebo evropskou politickou moci shora. Cim vice subjektl je v regionu zapojeno, tim

Iépe pro Sifi ndpadl a také pro transparentnost plsobeni MAS.

Mistni spoleCenstvi a partnerstvi obcanll, verejné spravy, neziskovych organizaci a podnikatell
vytvareji spolecné organizace zvané mistni akéni skupiny (MAS, angl. The Local Action Groups, LAG),
které prijmou strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje a jsou odpovédné za jeji provadéni. Na
podkladé této strategie pak MAS vybiraji projekty konecnych ptijemc(, které podpofi v ramci jim
svérené finan¢ni alokace. Diky pfimé vazbé podporenych projektl na mistni strategii se tak prijemci
dotaci stavaji aktivnimi partnery, ktefi se podileji na jejim naplriovani. Kromé podpory diléich projekt(
se MAS snazi realizovat také vlastni projekty, ve kterych figuruji jako nositelé a integruji do nich

potreby regionu.

1.2.1 Organizacni struktura

MAS Kralovédvorsko ma vytvofenu vlastni organizacni strukturu, ve které jsou jednoznacné
specifikovany hlavni tkoly vSech organ(l. Podstatné je v ramci organizace zajisténi 4 zakladnich funkci
— Tidici, kontrolni, vybérové a samoziejmé také vykonné. Kompetence povinnych organl jsou
stanoveny dle stanov organizace, které jsou také zvefejnény na internetovych strankach MAS

(http://www.maskd.cz/?ID=7 ).

Organy MAS Kralovédvorsko byly vytvofeny tak, aby byly v souladu s Metodikou pro standardizaci
mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020. Tento dokument definuje standardy
a popisuje proces jejich ovéreni pro programové obdobi 2014-2020. Poskytuje zakladni informace
0 procesu, vymezuje jeho postup a stanovuje Ihity i stéZejni terminy pro jednotlivé dkony. Vymezuje
subjekty zodpovédné za nastaveni standard(, vyhlasovani jednotlivych vyzev, postup standardizace
MAS a prijem pozadovanych dokumentd, pficemzZ vyjmenovava a bliZe specifikuje potfebné doklady
vyzadované v jednotlivych fazich procesu. MAS musi splnit poZadované standardy, diky kterym
prokdZe, Ze je schopna se podilet na implementaci programi financovanych z evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond(. Za nastaveni téchto standard(l je dle Dohody o partnerstvi

zodpovédné Ministerstvo zemédélstvi.


http://www.maskd.cz/?ID=7
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Obrazek 1 Organizacni struktura MAS Kralovédvorsko k 1. 1. 2016
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1.2.2 Popis organi MAS Kralovédvorsko (dle platnych stanov)

VALNE SHROMAZDENI{

vvs

Z vyse uvedeného nastinu vyplyva, Ze nejvyssSim organem MAS Kralovédvorsko je valné shromazdéni,
jez je slozeno ze vsech ¢lenli MAS, z nichz kazdy ma jeden hlas. K 15. 3. 2016 ma valné shromazdéni
48 ¢lend. Jedndni valného shromazdéni je upraveno jednacim fadem. Valné shromazdéni ¢lend MAS
svoldva Vybor minimalné jednou rocné nebo pozada-li pisemné o svolani alespon tfetina ¢lend spolku.
Nejvyssi organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina ¢lenl MAS a verejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prdv. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny pfitomnych. Valné shromazdéni ¢lend MAS rozhoduje o nejdulezitéjsich

otdzkach spolku. Z jednani valného shromazdéni je potizovan zapis, ktery se povinné zverejnuje.

VYBOR

Vybor je volen valnym shromazdénim clenl a je Fidicim a rozhodovacim organem MAS. Doba
mandatu je na 2 roky s moZnym opakovanym zvolenim a predloZena valnému shromazdéni ke
schvaleni. Aktudlné je vybor MAS Kralovédvorsko sedmiclenny. Zastoupen je zde verejny, soukromy

i neziskovy sektor.

Jednani vyboru svoldva predseda dle potfeby, minimalné vsak Ctyrikrat roéné. Pfedseda vyboru je
zaroven statutarnim orgdnem spolku. Ve vztahu k zaméstnancim spolku pfedseda vykondva funkci
vedouciho organizace. Vybor je usnasenischopny pfi Ucasti nadpolovi¢ni vétsiny clenl vyboru,
a pokud verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice neZz 49% hlasovacich prav,

¢imz také MAS splnuje podminky dané standardizaci. Kazdy ¢len vyboru ma jeden hlas.
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KONTROLNi KOMISE

Kontrolnim organem je kontrolni komise, sloZend ze tfi ¢lend MAS Kralovédvorsko a zvolena opét
véemi ¢leny MAS. Doba mandatu je dvouletd. Zastoupen je zde opét sektor vefejny, soukromy

i neziskovy.

Kontrolni organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢leni a pokud verejny sektor
ani Zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49% hlasovacich prdv. Schazi se nejméné 2 x do
roka. Nejméné jedenkrat rocné poddva zpravu nejvyssimu orgdnu MAS o vysledcich své kontrolni

¢innosti.

HODNOTICi KOMISE

Hodnotici komise byla v ramci tréninkové vyzvy zvolena jako Sesticlenny vybérovy organ, jehoz
¢lenové jsou ¢leny MAS Kralovédvorsko a byli zvoleni valnym shromdazdénim MAS. Doba mandatu je
uréena na dobu jednoho roku a opakované zvoleni je mozné. Hodnotici komise je usnasenischopna,
je-li pritomna nadpolovi¢ni vétSina Clenl a vefejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin

nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

KANCELAR MAS

Kancelaf MAS se zaCala budovat od zafi 2013, kdy zacali pro MAS KD pracovat 2 projektovi manaZefi
zodpovédni za napliovani opatreni lll. 4 . 1. Ziskdvani dovednosti, animace a provadéni v Programu

rozvoje venkova.

Pro ucely standardizace MAS byl zvolen vedouci pracovnik pro tvorbu SCLLD. Vedouci zaméstnanec

pro realizaci SCLLD nesmi byt ¢lenem Zadného z povinnych organ(, ale mizZe se Ucastnit jejich jednani.

Aktudlni verze stanov s detailnim popisem kompetenci jednotlivych organt MAS je k dispozici ke

shlédnuti na: http://www.maskd.cz/?ID=7 .
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1.3 Zdroje MAS

| |
FINANCNI | LIDSKE TECHNICKE
ZDROJE ZDROJE ZDROJE

1.3.1 Financni zdroje

Finanéni prostfedky pro ¢innost MAS jsou ziskdvany od nejriznéjsich poskytovatel(. Doposud byla

¢innost MAS a souvisejici aktivity financovany z téchto zdroju:

Finanéni zdroj Castka K¢ rok

Program rozvoje venkova,
Opatreni 1ll.4 .1 . Ziskdvani dovednosti, animace 360 000 2013, 2014
a provadéni

PFispévek na ¢innost MAS od Kralovéhradeckého kraje 150 000 2013

Clenské prispévky (dobrovolné)

5 900 2013
Pfispévek na ¢innost MAS od Kralovéhradeckého kraje 150 000 2014
OPTP (Operacni program technickd pomoc) 750 000 2014
Clenské pFispévky 22 800 2014
Clenské prispévky 25 400 2015
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ReaIizacev projektld spoluprace Programu rozvoje

venkova CR na obdobi 2007 - 2013, Opatreni IV.2 .1. 500 000 2015
PFispévek na ¢innost MAS od Kralovéhradeckého kraje 100 000 2015

Dary 50 000 2015
Dotace mésto Dvir Kralové nad Labem 10 000 2015
T:I;/(::né finanéni vypomoc mésto Dvlr Kralové nad 500 000 2015, 2016

V roce zalozeni MAS, r. 2013 - stanovila MAS Kralovédvorsko pouze dobrovolné ¢lenské prispévky. Na
zaseddni valného shromazdéni dne 3. 9. 2013 byly stanoveny povinné rocni clenské prispévky

s platnosti od roku 2014.

Vyse Clenskych prispévkid byla stanovena takto:

Obce nad 2 tis. obyvatel 2 000 K¢
Obce do 2 tis. obyvatel 1 000 K¢
Pravnické osoby 1 000 K¢
Neziskové organizace 500 K¢
Fyzické osoby 100 K¢

Predfinancovani cinnosti r. 2015

Vyznamnou roliv uvedeném obdobi sehrali clenové MAS. Poskytlidary v celkové vysi 50 000 K¢, které
zajistili fungovani MAS v pribéhu podzimu 2015, kdy MAS neméla moZnost realizovat zadné vétsi
projekty. Mésto DvUr Kralové nad Labem pak poskytlo navratnou financni vypomoc ve vysi 500 000 K¢,

ktera bude splacena v pribéhu roku 2016.
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1.3.2 Lidské zdroje

Lidské zdroje tvofi zakladni slozku pro kvalitni fungovani MAS. Je dulezité, aby MAS disponovala
dostatecné zkuSenym a kvalitnim personalem, ktery zajistuje bezproblémovou realizaci SCLLD.
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD fidi kazdodenni chod kancelafe MAS a zodpovida za realizaci
integrované strategie. K tomu mu je napomocna dalsi projektova manazerka. Financni manazer
zajistuje finanéni Fizeni celé mistni akéni skupiny a je zodpovédny za financéni toky celé organizace

(napft. zajisténi financovani kanceladfre MAS, vyuctovani rezijnich vydajl atd.).

V soucasné dobé je bézny chod zajistovan realizaénim tymem, ktery tvofi (kromé uvedenych organd
MAS) hlavni kancelaf MAS. V soucasné dobé se jednd o 2 projektové manazerky a ucetni. Dalsi
¢innosti jsou vykondvany dobrovolniky (napf. ¢lenové vyboru apod.). Jsou to lidé s bohatymi

zkuSenostmi z oblasti rozvoje venkova.

Jednotlivi ¢lenové/partnefi MAS jsou odborniky ve svych profesich a mnozi z nich jiz realizovali nebo
realizuji vlastni projekty. Lidé zvoleni do orgdni MAS maji velmi dobré komunikacni, organizacni
dovednosti, jsou kreativni a svou €innosti prispivaji k rozvoji MAS i celého regionu. Clenové MAS se

stale vzdélavaji a jsou drziteli rGznych certifikata.

1.3.3 Technické zdroje

Kancelar MAS Kralovédvorsko mda v soucasné dobé minimalni technické zazemi pro svoji ¢innost.
Nachazi se v pronajatych kancelafskych prostorech mésta Dvlr Kralové n. L., a to v budové Kina
Svét. Kanceladr je vybavena jednim notebookem, pfistupem k internetu, flipchartem, tiskdrnou,
drobnou kancelarskou technikou a 2 mobilnimi telefony. Disponuje tfemi propagacnimi roll-upy

a jednim vydanym informacné propagaénim materidlem o ¢innosti MAS. Dale fungujiinternetové

stranky www.maskd.cz, facebook: MASKralovedvorsko. Po celou dobu své ¢innosti MAS

Kralovédvorsko také pravidelné informuje vefejnost o svych aktivitdich v Novinach
kralovédvorské radnice, Krkonosském deniku, v obecnich tiskovindch (Doubravicky

Ob¢asnik), na webu Kralovéhradeckého kraje ¢i prostrednictvim Ceského rozhlasu.

10
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1.3.4 Dalsi zdroje MAS pro realizaci SCLLD

K plné praci MAS a dosahovani jejich cilll jsou zapotrebi jesté dalsi vnitini zdroje, zejména organizacni

a informacni.

» Organizacni struktura se prizplUsobi podminkam potfebnym pro realizaci SCLLD. V ptipadé

potfeby budou ustaveny dalsi vybory a tematické pracovni skupiny. Clenové vybor(i budou

voleni z fad ¢lent MAS, kdezZto pracovni skupiny se utvareji pod vedenim povéreného c¢lena

MAS, avsak s ucasti vefejnosti, tj. jakychkoli zajemcl o projedndvanou véc. Tematické

pracovni skupiny — trvalé nebo docasné — jsou pruznym fesenim okamZitych potreb a kratko-

i stfednédobych cild MAS.

» MAS bude pokracovat v zapojeni do asociaci a siti, které znamena uZitek ze spoluprace

a z komunikace s dal$imi partnery. Budou to zejména:

Narodni sit Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z .s .,

Asociace regionalnich znacek,

aktivni ¢lenstvi v Krajském sdruzeni NS MAS CR Kralovéhradeckého kraje,
primé nebo zprostiedkované Clenstvi v Evropské siti MAS (ELARD),

spoluprace s MAS a dalsimi partneryv CRa Evropé.

MAS bude rovnéz podporovat preshranicni spolupraci obci a mistnich subjektl predevsim v oblasti

Barda. Z jejich spoluprace bude MAS tézit pro celkovy rozvoj regionu.

» Pro komunikaci dovnitf MAS i navenek bude MAS pouZivat rozmanité informacni

a komunikacni prostredky:

vlastni zpravodaj MAS (tistény),

informacni seminare o aktivitach MAS, o projektovych zamérech apod.,
mistni a regiondlni média

vlastni webové stranky MAS (http://www.maskd.cz)

obcasné elektronické zpravodaje,

prilezitostné tisky a propagacni materialy.

11
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1.4 Partnerstvi

Mistni akéni skupiny, tzv. MAS, jsou partnerstvi zaklddand verejnymi subjekty (obce, dobrovolné svazky
obci, prispévkové organizace, statni instituce, ...) a zastupci soukromé sféry, kterou Ize jesté dale délit
na sektor podnikatelsky (osoby samostatné vydélecné cinné, zemédélsti podnikatelé, obchodni
spole¢nosti) a neziskovy (obcanskda sdruzeni, obecné prospésné spolecnosti, farnosti, aktivni
jednotlivci, ...). V idedlnim pripadé by tyto tfi sektory, tzv. tripartita, mély byt v. MAS rovnomérné
zastoupené, pro existenci MAS je vSak v soucasné dobé dostacujici prevaha neziskového
a soukromého sektoru nad verejnymi subjekty na rozhodovaci Urovni.

Obrazek 2 Mezisektorové partnerstvi v ramci MAS

Podnikatelsky

sektor

Verejny
sektor

Mistni
akeni

skupina

Neziskovy |

sektor

Cilem partnerstvi na tzemi MAS Kralovédvorsko je budovani kontinudlniho dialogu, v némz budou
zastoupeni vsichni ti, ktefi maji co fici k rozhodovani o budoucnosti regionu, zastupci verejného,
podnikatelského a neziskového sektoru. RozSifovani a fungovani Sirokého regiondlniho partnerstvi
pfispiva ke komplexnimu rozvoji regionu zaloZzenému na vzajemném konsenzu a definovani spolecné
vize a strategickych cili rozvoje. Nejvétsi vyhodou dobrfe fungujiciho partnerstvi v regionu
Kralovédvorska je planovani zalozené na aktivnim zapojovani verejnosti a dalSich spolupracujicich
regionalnich aktérd z fad verejné spravy, z podnikatelského a neziskového sektoru. Posilovani
partnerstvi v regionu se tak postupné presouva i do faze spolecné realizace projektd, které jsou
zakladnim stavebnim kamenem prosperity regionu. Cely proces tvorby SCLLD MAS Kralovédvorsko byl

zaloZen na postupném budovani partnerstvi v kraji.
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Budovani partnerstvi v regionu neni jednordzovou aktivitou, ale jde o dlouhodoby proces. Informace
se v Case méni a s tim i zajmy a predstavy, které jednotlivi partnefi maji. Je proto nezbytné se

shromazdénymi podklady nadale pracovat tak, aby dlouhodobd strategie MAS Kralovédvorsko

skutecné odrazela aktualni potfeby a prani obyvatel dzemi.

1.4.1 Prehled clent a jejich vyvoj

Jednim ze zakladnich principd fungovani MAS Kralovédvorsko je jeji otevienost novym ¢lenlim. Ti maji
moznost od zacatku do partnerstvi bez dalSich bariér pfistupovat a podilet se tak na spolurozhodovani
o budoucnosti daného regionu a kontrole ¢innosti MAS. Clenska zakladna MAS Kralovédvorsko je tak
velmi rlznorodd. Vsechny podminky pro pristoupeni novych clenl jsou zverejnény vé. prihlasky na
internetovych strankach MAS Kralovédvorsko.

K 15. 3. 2016 ma MAS Kralovédvorsko, z. s. 48 ¢lend z fad zastupcl verejné spravy, neziskovych

organizaci, fyzickych osob a podnikatel(.

Graf 1 Vyvoj poctu ¢lenti v MAS Kralovédvorsko
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Obrazek 3 Pomér zajmovych skupin

Pomér hlasovacich opravnéni v ramci zajmovych skupin k 15. 3. 2016

H vefejnost M sport & cestovni ruch ®zdravotnictvi B socidlni sluzby @ 3kolstvi & zaméstnanost a podnikani & zemédélstvi u chovatelé

Aktualni seznam ¢lenl vcetné jejich zafazeni do zajmovych skupin je na webovych strankdch MAS,

konkrétné http://www.maskd.cz/?ID=3 .

1.5 Historie a zkuSenosti MAS s rozvojem Uuzemi

V listopadu 2012 probéhlo ve Dvore Kréalové prvni setkani nékolika zastupct obci k zaloZeni MAS
Kralovédvorsko. Do té doby nebyla Zadna z pfizvanych obci zastoupena v nékteré ze stavajicich MAS.
Jednani se zucastnila také manazerka MAS Podchlumi, Ing. Tereza Peterova a starostka Holovous, Mgr.
Martina Berdychova, z jejichz strany byla nabidnuta spoluprdce a pomoc pfi zakldadani MAS
Kralovédvorsko. Vsemi pritomnymi byl vysloven souhlas se zdmérem zaloZeni MAS Kralovédvorsko
a mésto Dvlr Kralové nad Labem nabidlo administrativni zajisténi a koordinaci pro zaloZeni MAS.
Vyuzila se tak posledni pfilezitost pro vytvoreni fungujiciho mistniho partnerstvi, které pfipravi
podklady pro tvorbu Integrované strategie Uzemi, ¢imzZ prispéje k rozvoji naseho regionu. Diky
neexistenci mistniho partnerstvi do této doby pfisel region o moZnost ¢erpani dotaci z Programu

rozvoje venkova v obdobi 2007-2013.
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Registrace MAS Kralovédvorsko probéhla vlednu 2013. V navaznosti na registraci sdruzeni se
uskutecnilo prvni zasedani ptipravného vyboru a valného shromazdéni obcanského sdruzeni MAS
Kralovédvorsko. SdruZeniv tuto dobu obdrzelo 5 Zadosti o ¢lenstvia ¢lenové byli pfijati. Timto mohlo
dojit k volbé rozhodovaciho organu — vyboru a jmenovani prfedsedy, kterym se stal mistostarosta
Dvora Kralové, Mgr. Dusan Kubica. Mistopredsedkyni vyboru byla jmenovdna Marcela Janakov3,

mistostarostka Dolni Brusnice.

Ustanovené valné shromdzdéni schvalilo zapojeni do projektu MAS Kralovédvorsko, o.s. — ,nové
prileZitosti naSemu regionu”, ktery byl predloZzen v Zadosti o dotaci z Programu rozvoje venkova

a MAS Kralovédvorsko tak ziskala prvni dotaci ve vysi 360 000 K¢.

MAS Krélovédvorsko se tak pFipojila mezi dalich 59 tzv. nezku$enych MAS v CR, které jsou zapojeny
do Programu rozvoje venkova v ramci OSY Il (l11.4.1. Ziskavani dovednosti, animace a provadéni)

a ziskavaji tak svoje znalosti v obdobi 2013-2014 za podpory Ministerstva zemédélstvi.

Bé&hem prvni poloviny roku 2013 zacali predstavitelé MAS Kralovédvorsko oslovovat obce, které nebyly
doposud Uzemné zapojené do MAS Kralovédvorsko a oslovovali mistni aktéry ( verejny, soukromy
i neziskovy sektor) s nabidkou clenstvi v MAS Kralovédvorsko. Na druhém valném shromazdeéni tak

bylo pfijato dalSich 27 ¢lenq, ktefi se chtéli aktivné na ¢innosti MAS Kralovédvorsko podilet.

Od zacatku zafi zacali pro MAS Kralovédvorsko pracovat také 2 projektovi manazefi, Lenka Kfizova,
Dis. a Ing. arch. Jan Holan, ktefi tak zahajili samotnou pfipravu podkladd pro tvorbu strategie, a to
metodou Komunitné vedeného mistniho rozvoje, coz znamenalo zapojeni vSech partnerd na mistni

urovni, véetné obcanské spolecnosti a mistnich ekonomickych subjekt.

Komunitné vedeny mistni rozvoj je nastrojem pro zapojeni obyvatel nebo uzivatell Uzemi na mistni
urovni do planovacich procesl i realizace rozvoje Uzemi. Je ndstrojem pro nalezeni odpovédi na

socidlni, environmentalni a ekonomické vyzvy.

Soucasti ¢innosti MAS Kralovédvorsko, v ramci ziskané dotace z Programu rozvoje venkova v Opatieni
lll. 4. 1. Ziskdvani dovednosti, animace a provadéni byla také tzv. tréninkova vyzva, kterou MAS
vyhlasila v prosinci 2013. V ramci této tréninkové vyzvy bylo podporeno 16 zadosti — akci pro Sirokou
verejnost na Uzemi MAS Kralovédvorsko v oblasti kultury, sportu a volnocasovych aktivit

realizovanych subjektem, ktery plisobi na Uzemi MAS Kralovédvorsko.
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Diky Uspésné zadosti v ramci OPTP (Operacni program technickd pomoc) mohla MAS Kralovédvorsko

pokracovat v procesu tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje i béhem roku 2014.

Dopracovana byla analytickd i strategicka ¢ast rozvojového dokumentu.

Vramci projektu spoluprdce, realizovaného se vsemi MAS Kralovéhradeckého kraje se MAS
Kralovédvorsko podilela na tvorbé dokumentu Uplatiovani metody LEADER v Kralovéhradeckém kraji.

Projekt spoluprace probihal v letech 2014 a 2015.

Dalsi aktivitou, kterd jisté prispéla ke zlepSeni kvality Zivota na Uzemi MAS Krdlovédvorsko, bylo
zaloZeni Univerzity tfetiho véku, ktera vznikla ve spolupraci s obcanskym sdruzenim KrkonoSe
a Podkrkonosi a Méstskou knihovnou Slavoj ve Dvore Krdlové nad Labem. Nové je tak nabizena

moznost celoZivotniho vzdélavani, jehoz garantem je Zemédélska univerzita v Praze.

1.6 Definovani odpovédnosti za realizaci SCLLD

Viem aktivnim ¢lendim venkovského spolecéenstvi, ktefi maji zajem pokracovat v ¢innosti MAS ¢i zaloZit
MAS pro programové obdobi 2014-2020 je ur¢en metodicky dokument Metodika pro standardizaci
mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020. Dokument definuje standardy a popisuje
proces jejich ovéreni pro vysSe uvedené programové obdobi. Poskytuje zakladni informace o procesu,
vymezuje jeho postup a stanovuje Ih(ty Ci stéZejni terminy pro jednotlivé Ukony. Vymezuje subjekty
zodpovédné za nastaveni standard(, vyhlasovani jednotlivych vyzev, postup standardizace MAS

a pfijem pozadovanych dokumentd. MAS musi splnit poZadované standardy, diky kterym prokaze, Ze
je schopna podilet se na implementaci program0 financovanych z evropskych strukturalnich a
investi¢nich fond(. MAS, které Uspésné projdou procesem standardizace, budou moci predkladat
zadosti o podporu svych SCLLD Ministerstvu pro mistni rozvoj, které bude zodpovédné za tuto ¢ast
vybéru MAS.?

Pro ucely standardizace MAS byl zvolen vedouci pracovnik pro tvorbu SCLLD, kterym byla valnym
shromazdénim v Unoru 2014 jmenovana projektovd manazerka MAS Kralovédvorsko, Lenka Kfizova,

DiS.

! Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020.
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2 Spolupracujici MAS

Jednim z pravidel v ramci Opatfeni 11l.4.1. PRV byla také povinnost navazani spoluprace s minimalné
jednou spolupracujici zkuSenou MAS za Ucelem prenosu praktickych zkusenosti, poskytovanim
konzultaci, organizace vyménnych stazi, poskytovani metodického poradenstvi, koucingu, a to
v rozsahu nezbytném pro dosaZeni kvalitnich vystupl projektu.

Mistni akéni skupina Kralovédvorsko navazala jiz v pocéatcich svého vzniku spolupraci se sousedni MAS
Podchlumi, z jejichZ strany byla nabidnuta spoluprace a pomoc pfi zakladani MAS Kralovédvorsko.
Zastupci z MAS Podchlumi byli pfitomni u vSech prvotnich jednani tykajicich se vzniku MAS
Kralovédvorsko a informovali tak pritomné zejména o samotné ¢innosti mistnich akénich skupin.

Tuto spolupraci obé strany stvrdili podepsanou Smlouvou o spolupraci, kterd byla uzaviena v lednu
2014. K vyméné zkusenosti dochazi i v prabéhu tvorby strategie.

Dale MAS Kralovédvorsko navazala spoluprdci s MAS Kralovstvi — Jestiebi hory. Hlavnim tGcelem této
spoluprdce je vyména zkuSenosti mezi jednotlivymi MAS, hledani inspirace, vzajemné zdokonalovani

a obohacovani o nové naméty a postupy pfi administraci a ziskavani novych kontakt(.

MISTNI AKCNI SKUPINA

RALOVSTVI

ESTREBI uom

MAS Kralovédvorsko se aktivné zapojuje do spoluprace nejen se sousednimi MAS, ale i s krajskou

Podchlumi

republikovou siti mistnich akénich skupin. Na Urovni celostatni je nase MAS ¢lenem Narodni sité
Mistnich akénich skupin (NS MAS CR), ktera funguje jako prostiednik mezi Ministerstvem zemédélstvi
a Evropskou unii. V Kralovéhradeckém kraji je MAS ¢lenem Krajské sité Narodni sité Mistnich akcnich

skupin CR Kralovéhradeckého kraje, ktera spolupracuje s Krajskym Gfadem.

& NsMAS & KsMAS

CESKE REFUBLIKY HRALOVEHRADECKT HRAJ

V roce 2015 uzaviela MAS Kralovédvorsko smlouvu o spolupréci se sousedni polskou MAS — Lokalna
Grupa Dzialania QWSI a spole¢né podali projekt v ramci OP Cesko-Polsko s ndzvem MASky bez hranic.

Jedna se o projekt, ktery rozviji a podporuje nové navazovani spolupraci mezi subjekty a obc¢any z obou

MAS.
Qwsi

Lokaina Grupa Dziatania
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3 Popis administrativnich postupti pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni
a vybér projektd s uvedenim planované personalni kapacity

Spravné nastaveni administrativnich postupl a jejich dodrZovani je jednim ze zakladnich predpokladi

pro Uspésnou realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Tato ¢ast vychazi ze zkusenosti

ziskanych pfi realizaci predchozich program(, z informaci uvedenych v Metodickém pokynu pro

vyuziti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020 a z pfiklad( dobré praxe. Tyto

postupy jsou uvadény jako priklad moziného nastaveni a je moziné, ze na zdkladé rozhodnuti

jednotlivych Fidicich organd budou tyto postupy odlisné pro kazdy ze zapojenych ESI fond(. Postupy

budou findlné a detailné upraveny prostfednictvim smérnic, které v sobé budou odrazet fidicimi

organy pozadované udaje.

3.1.1 Administrativni postupy pro vyhlasovani vyzev MAS

Vyzvy k predkladani Zadosti, které budou realizovany v rdmci SCLLD, jsou vyhlasovany v souladu se

stanovenymi principy a postupy, jejichZ zakladni prehled je uveden nize:

1)

2)

Ridici organ vyhlasi priibéZnou vyzvu na predkladani zadosti o podporuv ramci CLLD, ve které
m{zZe stanovit urcité spolecné prvky vyzev MAS, postupll a hodnoticich kritérii (principy pro
tvorbu hodnoticich kritérii, pfipadné vylucovaci kritéria zajistujici soulad s programem).

Na vyhlageni vyzvy RO mistni akéni skupina reaguje tak, 7e pFipravi vyzvu MAS k predkladéni
zadosti o podporu projektl realizovanych v ramci své SCLLD. Tuto vyzvu pfipravuje kancelaf
MAS a hlavni zodpovédnost za jeji pfipravu ma vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD,
ktery zodpovida za sprdvné a uplné znéni pfipravované vyzvy. Vybor jako vykonny
a rozhodovaci organ spolku schvaluje vyzvy MAS pro podavani Zadosti, vymezuje kritéria
hodnoceni a vybira jednotlivé oblasti podpory v€. jim pfidélenych alokaci pro konkrétni
vyzvy. V ramci vyzvy MAS je uveden presny popis zplsobu vybéru projektl a v pripadé PRV
je také vymezena alokace na jednotlivé Fiche SCLLD vyhlasené vyzvy MAS. Vyzva rovnéz
obsahuje kritéria pro hodnoceni a vybér integrovanych projektli MAS stanovend s dlrazem
na soulad projektu s SCLLD a pfislusSnym programem (soulad s podminkami stanovenymi ve
vyzvé RO) a v souladu s principy pro uréeni hodnoticich (preferenénich) kritérii MAS

uvedenymi ve schvalené SCLLD. RO, resp. platebni agentura SZIF, stanovi rozsah udajt vyzvy
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MAS, které podléhaji kontrole s ohledem na zajiSténi radné a transparentni administrace
integrovanych projektd SCLLD.

3) Pripravenou a Vyborem schvalenou vyzvu MAS predlozi mistni akcni skupina ke schvaleni
fidicimu organu respektive platebni agentute Statni zemédélsky intervencni fond (ddle také
»,SZIF“) v pripadé PRV prostfednictvim portalu CSSF14+ monitorovaciho systému MS2014+
(resp. Informacniho systému SZIF (déle také ,IS SZIF“) v pripadé PRV) a to pro kazdy program
zvlast. RO, resp. platebni agentura SZIF, ovéfuje metodickou spravnost vyzvy.

4) Po schvaleni vyzvy ze strany fidiciho organu (ptip. SZIFu) mistni akéni skupina vyhlasi vyzvu
MAS na predklddani 7adosti o podporu v ramci specifické vyzvy RO. MAS je text vyzvy
povinna zverejnit a to minimalné na internetovych strankach MAS. OkamzZikem vyhlaseni
vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankach MAS (pozn.: Zadosti o podporu
jsou podavany prostfednictvim MS2014+ (resp. ISKP14+), v pripadé PRV prostiednictvim IS
SZIF). DuleZité je v€asné a komplexni zvefejfiovani informaci.

5) Po vyhlaseni vyzvy MAS usporada mistni akéni skupina minimalné jeden informacni seminar
pro mozné Zadatele, na kterém budou predstaveny jednotlivé oblasti podpory, podrobna
pravidla ¢i limity a zpUsobilé vydaje. Dale budou Zadatelé sezndmeni se zplsobem predkladani
Zadosti a priloh a se systémem konzultaci pred podanim Zadosti. Za usporadani seminare je

zodpovédny vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Narodni stald konference (konkrétné komory pro integrované nastroje) na zadkladé podkladl od
nositell integrovanych nastroji zpracovava doporuceni pro cileni a nastaveni harmonogramu vyzev
pro IN a specifické vyzvy, jejich Uzemni, pfipadné vécné zacileni. Toto zajistuje prostfednictvim MMR

s RO na platformdch uréenych pro pfipravu vyzev.

3.1.2 Administrativni postupy pro hodnoceni a vybér projektu

Po vyhlaseni vyzvy MAS nasleduje proces, ktery v sobé zahrnuje prijem Zadosti od Zadateld, jejich

hodnoceni (resp. kontrolu) a vybér projektl. NiZe je uveden postup, ktery mapuje jednotlivé kroky.

1) Na zakladé vyhlasené vyzvy MAS probiha v terminech uvedenych ve vyzvé prijem zadosti,
ktery je v kancelafi MAS v souladu s presné stanovenymi podminkami uvedenymi v konkrétni
vyzvé MAS. Pfijem Zadosti provadi pracovnici kancelare MAS v Cele s vedoucim zaméstnancem

pro realizaci SCLLD, pficemz kazdou predloZzenou Zadost pfijimaji minimalné 2 pracovnici MAS
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a kazda predlozend zadost po prvotnim pfezkoumani obdrZi své unikatni registracni cislo.
Zadosti predloZzené po daném terminu nebo predloZené na jiné adrese ¢i predlioZené jingm
zpusobem, ne? ktery je uveden ve vyzvé MAS, nemohou byt pfijaty. O pfijeti Zadosti na MAS
a jejim zaregistrovani je Zzadatel pisemné informovan prostfednictvim informacniho systému
¢i jinych komunikaénich forem (datova schranka, postovni sluzby atd.). Ve stanoveném
terminu od ukondeni pfijmu Zadosti na MAS zvefejiiuje mistni akéni skupina minimalné na

svych internetovych strankach seznam pfijatych Zadosti.

2) Po ukonceni pfijmu zadosti na MAS nasleduje hodnoceni projektt, které probiha v nékolika na
sobé navazujicich krocich, v rdmci kterych mistni akéni skupina provadi zakladni administrativni
kontrolu obsahu povinnych ¢asti Zadosti o podporu projektu (kontrola formalnich naleZitosti

3) a pfijatelnosti). MAS hodnoti komplexné projektovou Zadost dle stanovenych kritérii pro

hodnoceni a vybér projektd.

Kontrola formalnich nalezitosti (kontrola obsahové spravnosti)

Mistni akéni skupina u pfijatych Zadosti provadi kontrolu formalnich ndlezitosti, tzn. obsahu povinnych
Casti jednotlivych predlozenych Zadosti. Tuto kontrolu u kazdé pfijaté Zzadosti provadéji minimalné

2 pracovnici kancelare MAS, ktefi nejprve provedou kontrolu Uplnosti pfijatych Zadosti na zakladé
zpracovaného kontrolniho listu. V ramci této kontroly je hodnoceno, zda Zadost byla predloZena

v souladu s podminkami uvedenymi ve vyzvé (napf. ve stanoveny termin, v odpovidajicim poctu kopii,
s pfislusnymi podpisy), zda byly pfedloZeny vSsechny relevantni povinné pfilohy a zda Zadost obsahuje
vSechny povinné udaje.

Pfi kontrole formdlnich nalezitosti musi nastat shoda vSech pracovniki, ktefi danou kontrolu
formalnich nalezitosti provadéji. V pripadé, Ze se budou vysledky jednotlivych dil¢ich kontrol
formalnich nalezZitosti lisit, zasednou vsichni relevantni pracovnici spolecné s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD k jednani, v rdmci kterého rozhodnou o tom, zda predlozena zadost plni ¢i neplni
pozadované formalni nalezitosti.

V pfipadé, Ze po kontrole formalnich nalezitosti MAS zjisti, Ze je nutné opravit nedostatky, pisemné
vyzve konecného Zadatele (prostfednictvim informacniho systému ¢i jinych komunikacénich forem)

s pevné danym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci. V pripadé nedoplnéni nedostatk(l ve
stanoveném terminu ze strany Zadatele mistni akéni skupina ukonci administraci dané zadosti

z dGivodu nesplnéni podminek.
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Kontrola prijatelnosti

U vSech Zadosti, které Uspésné prosly kontrolou formalnich naleZitosti, provadi mistni akéni skupina
kontrolu prijatelnosti, kterou jako v pfedchozim pripadé u kazdé Zadosti provadéji minimalné
2 pracovnici kancelaife MAS na zakladé zpracovaného kontrolniho listu. Pfi kontrole pfijatelnosti musi
nastat shoda vSech pracovnikt, ktefi danou kontrolu ptijatelnosti provadéji. V pfipadé, ze se budou
vysledky jednotlivych dil¢ich kontrol pfijatelnosti liSit, zasednou vsichni relevantni pracovnici spolecné
s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD k jednani, v rdmci kterého rozhodnou o tom, zda
predlozend zadost plni ¢i neplni dané kritérium prijatelnosti.
Kritéria prijatelnosti se déli do 5 skupin:

e zpUsobilost Zadatele (soulad Zadatele s definici opravnéného Zadatele),

e vécna zplsobilost projektu (podle cil( vyhlaseného opatreni, pfip. typl aktivit),

e soulad projekt( se SCLLD,

e specificka kritéria prijatelnosti (dana podminkami programa financovanych z ESI fond(),

e uznatelnost vydaji (podle vyctu zplsobilych vydaja).

Jestlize Zadost neplni libovolné kritérium, je z procesu posuzovani vyloucena, pfip. je vyZadovano
napravné opatreni. Tato kritéria pfijatelnosti jsou nejpozdéji se zvefejnénim vyzvy MAS uvedeny na
internetovych strankach mistni akéni skupiny.

V pfipadé hodnoceni souladu projektl se SCLLD je pracovniky kanceldfe MAS hodnocen soulad
predlozené projektové zadosti a jejiho zaméreni s cili a zaméfenim strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje. V rdmci hodnoceni tohoto preferencniho kritéria budou z hodnoceni vylou¢eny ty
projektové zaméry, které nejsou v souladu se zamérenim aktudlni verze SCLLD. Nebudou tak
podporovany projekty, které by nevychazely ze stanovenych cild ¢i opatfeni uvedenych v této
integrované strategii.

Vysledky z provedené kontroly formalnich ndleZitosti a kontroly prijatelnosti schvaluje vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Po tomto schvaleni je Zadatel ve stanoveném terminu od schvéleni
vysledku kontrol vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD pisemné informovan o vysledcich
téchto kontrol prostfednictvim informacniho systému ¢i jinych komunikacnich forem (datova
schranka, postovni sluzby atd.).

V pfipadé, Ze u nékterého z predloZenych projekt( bude v ramci administrativni kontroly formalnich
naleZitosti a kontroly pfijatelnosti navrzeno ukonceni administrace, rozhodne o ukonceni i
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neukonceni administrace Vybor ve spoluprdci s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD a
kancelari MAS.

4) U Zzadosti, které Uspésné prosly kontrolou formalnich naleZitosti a kontrolou pfijatelnosti,
provede mistni akéni skupina bodové hodnoceni. MAS hodnoti pfedloZené projektové zadosti
podle hodnoticich (preferenénich) kritérii navrzenych MAS ve vyzvé MAS. RO méa prévo ve
vyzvé RO stanovit nékterd kritéria jakoZto povinna, tj. MAS je musi do svého navrhu kritérii
zaclenit a dale mUze stanovit kritéria doporucujici, jejichZ prostfednictvim lze naplnit principy
stanovené ve vyzvé RO. Ke kazdé vyzvé MAS bude navazana jedna sada preferenénich kritérii.
MAS provadi vécné hodnoceni predlozenych zadosti o podporu podle hodnoticich
(preferencnich) kritérii, toto hodnoceni provadi Vybérova komise podle nasledujiciho

schématu:

Uvodni zaseddni Hodnotici komise a p¥idéleni projektti hodnotiteléim

Na prvnim zaseddani Hodnotici komise, které svoldva vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD po
domluvé s predsedou Vybérové komise v souladu s harmonogramem vyhlasené vyzvy MAS, jsou
pritomnym ¢lenim pfedany manudly pro hodnotitele a soucasti zasedani je i Skoleni, které vede
predseda Hodnotici komise spolecné s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Cilem tohoto
Skoleni je pfipomenout si principy spravného hodnoceni, osvojit vyklad preferencnich kritérii a vyjasnit
si vekeré nesrovnalosti s pfipadnym hodnocenim. Clen Hodnotici komise se musi podrobné seznamit
se vsemi pravidly, kterd mohou byt podkladem pro hodnoceni a svym jednanim a aktivni ucasti musi
predchazet jakymkoliv nepriihlednostem ve vybérovych postupech. Hodnotitel pfedchazi v pribéhu
pripravy vybéru a samotného procesu vybéru projektl jakymkoliv ndznakim klientelismu, nebo
jakymkoliv projeviim pfimého nebo nepfimého korupcniho jednani, a svym jednanim nesmi
zpochybnit nezavislost posouzeni a vyloudit pfipadny stfet zajma.

Poté je provedeno rozdéleni projektd mezi jednotlivé hodnotitele, pficemz pridéleni projekt( bude
provedeno losovanim za pfitomnosti vidy jednoho hodnotitele a minimalné dvou pracovniki MAS.
Pridéleni projektl mezi konkrétni hodnotitele je anonymni pro ¢leny Valné hromady, Programového
vyboru, Vybérové komise, Kontrolni a monitorovaci komise, Zadatele, pfipadné ostatni tfeti osoby.
PFifazeni projektl jednotlivym hodnotitelim dle jmen je znamo pouze zaméstnancim MAS, ktefi jsou
vazani micenlivosti.

Pro vétsi transparentnost a moznost porovnani mezi jednotlivymi predloZzenymi projekty je Zadouci,

aby Zadosti predloZzené v ramci kazdé z vyhlasenych oblasti podpory hodnotili vidy stejni hodnotitelé,
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ktefi musi disponovat odbornymi znalostmi i zkuSenostmi ve vazbé na problematiku feSenou
konkrétni oblasti podpory. Kazdy projekt bude zaroven hodnocen tfemi nezavislymi hodnotiteli.
Po pfidéleni projektu losem hodnotitel na misté deklaruje svou nepodjatost a micenlivost k
vylosovanému projektu podpisem Cestného prohlaseni hodnotitele. V pfipadé, e hodnotitel nemaze
nepodijatost deklarovat, probéhne nové losovani a hodnotiteli je pfidélen novy projekt. Pro zajisténi
nepodjatosti hodnotitele musi byt splnény nasledujici podminky:

e hodnotitel musi k hodnoceni pfistupovat nestranné,

e hodnotitel nesmi v rdmci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit projekt ve stejné oblasti podpory, v
ramci které byla predloZena Zadost o dotaci Zadatelem, ktery je jakymkoliv zplisobem spjat s
hodnotitelem (napf. neni pfipustné propojeni hodnotitele s Zadatelem nebo jeho partnerem;
hodnotitele s zadatelem ¢i jeho partnerem nesmi spojovat osobni, pracovni ¢i jiny obdobny
pomér atd.),

e hodnotitel nesmi hodnotit projekt, ve kterém je zadatel i partner subjektem, ve kterém
hodnotitel plsobi, plsobil ¢i v nejblizsich dvou letech hodla plsobit,

e hodnotitel nesmi hodnotit projekt se stejnym mistem realizace ¢i se shodnym sidlem Zadatele,
jako je bydlisté hodnotitele,

e hodnotitel nesmi v ramci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit ani jiné projekty v oblastech podpory,
ve kterych je podan projekt, na kterém se aktivné ucastnil ¢i pomahal pfi pripravé tohoto

projektu.

Pro zajisténi ml€enlivosti hodnotitele musi byt splnény nasledujici podminky:

e hodnotitel musi zachovat miéenlivost o vSech skutecnostech souvisejicich s hodnocenim
Zadosti,

e informace ziskané v souvislosti s hodnocenim projektu nesmi hodnotitel vyuZzit k vlastnimu
prospéchu,

e informace ziskané v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nesmi hodnotitel
poskytnout tretim osobam,

e hodnotitel nesmi umoznit tretim osobam ziskat informace v souvislosti s hodnocenim,

e v dobé hodnoceni Zadosti ani po jeho ukonceni nesmi hodnotitel kontaktovat Zadatele ani
partnery posuzované projektové Zadosti a nesmi od Zadatele nebo partnera zjistovat

dodatecné informace ani sdélovat témto subjektlim vysledky svého posouzeni.

Hodnotitel dadle musi zajistit tyto podminky:
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e hodnotitel svym jednanim nesmi zpochybnit nezavislost posouzeni,
e hodnotitel musi v souvislosti s hodnocenim ptijmout takova opatieni, kterd znemozni Unik
informaci ke tretim osobam,
e hodnotitel musi posuzovat Zadosti pouze na zakladé Udaji obsazenych v projektové Zadosti a
svych znalosti,
e hodnotitel musi provadét posouzeni samostatné,
e hodnotitel se musi podrobné seznamit se vSsemi pravidly, kterd mohou byt podkladem pro
hodnoceni.
Z tohoto jednani, kterého se kromé ¢lend Vybérové komise Ucastni i vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD a vybrani pracovnici kanceldfe MAS, bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kancelatri MAS
v pisemné podobé v¢. prezencni listiny a zdrover zvefejnén na internetovych strankach mistni akéni

skupiny.

Bodové hodnoceni projektovych zadosti

Na zdkladé provedeného pridéleni Zadosti jednotlivym hodnotitelim si kazdy hodnotitel odnasi jedno
vyhotoveni jemu pridélené Zadosti v¢. vSsech povinnych pfiloh a relevantnich podkladi. Ve stanoveném
terminu provede bodové hodnoceni predloZenych projektovych Zadosti v souladu s vyhlasenou vyzvou
MAS podle hodnoticich (preferenénich) kritérii MAS schvélenych RO (resp. SZIF v p¥ipadé PRV)
zaroven s pfisluinou vyzvou MAS a p¥ipadné podle dal3ich kritérii stanovenych RO ve vyzvé RO. Bodové
hodnoceni ke kazdému z hodnocenych preferenénich kritérii konecny bodovy soucet a popis silnych a
slabych stranek projektu, zapiSe hodnotitel do hodnotici tabulky vytvofené kanceldfi MAS, kterou
obdrzZel pfi zasedani Vybérové komise. Bodové hodnoceni u kazdého preferencéniho kritéria je vhodné
doplnit slovnim komentarem, ve kterém hodnotitel zd{ivodni udéleni ¢i neudéleni prislusSného poctu
bodu. Uzna-li to hodnotitel za potfebné, mhze spolecné s ostatnimi ¢leny Vybérové komise

a s pracovniky kancelafe MAS navstivit misto realizace projektu a ovéfit si tak opravnénost
pozadovanych preferencnich kritérii.

Dalsi moznost, jak si ovérit opravnénost pridélenych bodovych hodnot u jednotlivych preferencnich
kritérii, maji hodnotitelé pri vefejnych obhajobach projektl pred ¢leny Vybérové komise. Tyto vefejné
obhajoby probihaji v terminu uvedeném ve vyhlasené vyzvé MAS s mozZnosti Ucasti vefejnosti a kazdy
Zadatel zde dostane urcity ¢asovy prostor k predstaveni svého projektu. Kazdy ucastnik jednani ma
moznost se predkladatele projektu (Zadosti) zeptat na doplnujici otazky tykajici se Zadosti o dotaci.
Podrobnosti o projektu jsou neverejné a jsou duSevnim vlastnictvim predkladatele. Verejnych obhajob

se za MAS Ucastni i vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a vybrani pracovnici kanceldife MAS.
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Po uskutecnénych vefejnych obhajobach hodnotitel finalné vypini hodnotici tabulku a se vsemi
naleZitostmi ji ve stanoveném terminu odevzdda do kancelaire MAS, ktera provede formalni kontrolu
provedenych hodnoceni (kazdou Zadost 2 pracovnici MAS) a v pFipadé zjisténych nedostatku
kontaktuje pfislusného hodnotitele s Zadosti o opravu uvedenych Gdajd. Kancelar vyzve hodnotitele
k opravé pouze v odtvodnénych pfipadech, jako je napf. nerespektovani vykladu preferenéniho
kritéria, absence slovniho komentare, ¢i chybné uvedeného bodového hodnoceni (napf. za dané
kritérium je mozné udélit max. 3 body, hodnotitel do hodnotici tabulky uvede 5 bod() a souctu.
Vzhledem k tomu, Ze kazdy projekt je hodnocen tfremi nezavislymi hodnotiteli, je vyslednym bodovym
hodnocenim soucet vsech tfi individudlnich hodnoceni. Vysledny bodovy soucet v¢. individualnich
hodnoceni zapiSi pracovnici kanceldfe MAS do souhrnné tabulky, ktera bude zaslana clenim
Hodnotici komise jako podklad pro dalsi jedndani. V pfipadé, Ze se jednotlivad individualni bodova
hodnoceni u stejného projektu budou liSit o vice nez 20%, zaznamena kanceldf MAS tuto skutecnost
do souhrnné tabulky zasilané Vybérové komisi. Tuto souhrnnou tabulku zasila ¢lendm Hodnotici

komise prostfednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, ktery svym podpisem

stvrzuje spravnost uvedenych udaja.

Zasedani Hodnotici komise po bodovani Zadosti

Na zakladé zaslanych podkladi svolava predseda Vybérové komise jednani, na kterém se projednavaji
jednotlivé projekty a vysledky hodnoceni. V pripadé projektl, u kterych se individualni bodova
hodnoceni budou liSit o vice jak 20%, bude uskutecnén vyklad provedeného hodnoceni, véetné
zdUvodnéni pridélenych bodd. V tomto pfipadé rozhoduje o pridéleni bodi Hodnotici komise
hlasovanim, pficemzZ nejméné 50 % hlasia pri rozhodovani o vybéru projektd musi mit partnefi, ktefi
nejsou vefejnymi organy. Pripadné dalsi spory fesi pfedseda/predsedkyné Vybérové komise.

Na zdkladé bodovych hodnoceni a spole¢ného projednani Vybérova komise realizuje predvybér
projektli — na zakladé bodového hodnoceni stanovi pofadi projektd podle pfinosu téchto operaci

k plnéni zdméra a cilh strategie za kazdy specificky cil SCLLD zvlast a predkldda tento navrh ke
schvaleni Vyboru. | zde je stanovena povinnost, Ze pfi pfedvybéru projektldl minimalné 50% hlasti nalezi
partnertim, ktefi nejsou vefejnymi organy. Tento navrh zasild ¢lendm Programového vyboru
prostfednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD poté, co ho obdrzi od predsedy
Vybérové komise.

Z tohoto jednani, kterého se kromé ¢lenll Vybérové komise Ucastni vedouci zaméstnanec pro realizaci

SCLLD a vybrani pracovnici kanceldfe MAS, bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kancelafi MAS
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v pisemné podobé v¢. prezencni listiny a zaroven zverejnén na internetovych strankach mistni akéni
skupiny.
5) Konecny vybér projektl na zakladé navrhu Vybérové komise provadi na svém zasedani

vykonny a rozhodovaci organ spolku, kterym je Vybor.

Zasedani Vyboru a vybér projektt

Po predchozi domluvé a po obdrzeni zaslaného navrhu Hodnotici komise predseda MAS svolava
zasedani Vyboru, na kterém Vybor na zakladé navrhu Hodnotici komise vybira projekty k realizaci a
stanovuje vysi alokace na projekty. Tohoto zasedani se Uc¢astni predseda Hodnotici komise, predseda
Kontrolni a monitorovaci komise, vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a v pfipadé zajmu i dalsi
¢lenové Hodnotici komise ¢i pracovnici kancelafre MAS.

Na zdkladé predloZzeného navrhu a pripadného doplinéni Vybor provede vybér projektl. Vybor na
zakladé bodového hodnoceni stanovi pofadi projektd podle jejich ptinosu k plnéni zamérU a cild SCLLD
a souladu s pfislusnym operacnim programem a provede vybér projekt(. Pfi rozhodovani o vybéru
projektl je stanovena povinnost, Ze minimalné 50% hlasa naleZi partnerlim, ktefi nejsou vefejnymi
organy.

Z tohoto jedndani bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kancelafi MAS v pisemné podobé vc.
prezencni listiny a zaroven zverejnén na internetovych strankach mistni akéni skupiny.

Seznam vybranych a nevybranych Zadosti s uvedenim bodového zisku zverejiuje mistni akéni skupina
na svych internetovych strankach nejpozdéji ve stanoveném terminu po ukonceni vybéru projekta.
Zaroven je MAS povinna ve stanoveném terminu po ukonceni vybéru projektd pisemné informovat
Zadatele prostfednictvim informacniho systému ¢i jinych komunikacnich forem (datovd schranka,
postovni sluzby atd.) o ziskaném poctu bodu za jednotliva preferenéni kritéria a u vybranych Zadosti

pak navic o zdvazcich spojenych s udélenymi body.

MozZnost pozadat o prezkoumani

Konecny Zadatel, jehoz projekt byl vyfazen na zakladé kontroly formalnich naleZitosti, kontroly
prijatelnosti, nebo nesouhlasi s bodovym hodnocenim, ma moznost ve stanoveném terminu ode dne
nasledujiciho po odeslani pisemného vyjadieni MAS podat Zzadost o pfezkoumani postupu MAS. Tuto
Zadost o prezkoumani podava Zadatel pisemné prostfednictvim informacniho systému ¢i jinych
komunikacnich forem (datova schranka, postovni sluzby atd.) a na jejim zakladé svolava vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD jednani, kterého se Ucastni ¢lenové Kontrolni a monitorovaci komise,

Zadatel, pfedseda MAS, predseda Hodnotici komise, vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
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a pripadné dalsi zastupci kancelare MAS.
V ptipadé, Ze nedojde na tomto jednani po podani Zadosti o prezkoumani postupu MAS ke shodnému
zavéru MAS a konec¢ného Zadatele, ma koneény Zadatel pravo podat Zadost o prezkoumani postupu
MAS na piislu$ny RO a pokud tak ucini, md zarover povinnost dét tuto skute¢nost MAS na védomi.
Nastaveni administrativnich postupl MAS musi umozZnit kone¢nému Zadateli pfedloZit Zadost
o prezkoumani postupu MAS na RO nejpozdéji v terminu, kdy MAS postoupi vybrané projekty RO.
Po doruéeni 7adosti o prezkoumani na RO bude provedeno jeho prezkoumani a v pFipadé, 7e byl

projekt v ramci vyzvy MAS vyloucen neopravnéné, bude mistni akéni skupina vyzvana k napravé.

6) Na zakladé kone&ného vybéru projekt mistni akéni skupina postoupi vybrané projekty RO
(respektive platebni agentufe SZIF v ptipadé PRV), ktery provadi zavérecné ovéreni

zpusobilosti vybranych projektti a kontrolu administrativnich postupti MAS.

7) RO schvali zpGsobilé projekty v pofadi a ve vysi podpory schvélené MAS k realizaci (RO mdze
schvalenou vysi podpory snizit, pokud o to pozada zadatel, nebo nebudou pozadované vydaje
zpGsobilé v pIné vy&i). RO nezasahuje do poradi vybranych zp(sobilych projektt, pouze

v pfipadé zjisténi nesrovnalosti ¢i poruseni administrativnich postupti MAS.

8) Na zakladé schvaleni projekt( je vydan pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO
programu, platebni agentury SZIF v pfipadé PRV, nebo oprdvnéného zprostiedkujiciho
subjektu. PFijemce realizuje projekt v souladu s pravnim aktem o poskytnuti/prevodu

podpory.

27



\(’M AS MAS KRALOVEDVORSKO — nové prileZitosti naSemu regionu
o Krslovédvorsko STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MiSTNiHO ROZVOJE

MISTNI AKCNI SKUPINA

pro programové obdobi 2014-2020

3.2 Kancelar MAS

Obrazek 4 Organizacni struktura kancelaire MAS

ODDELEN{

Strategie komunitné
vedeného mistniho
rozvoje (SCLLD)

Kancelar MAS Mistni akéni plany

ODDELEN{

ostatni

Animace skol

Kancelai MAS

1. Kanceldr provadi a zajistuje veskerou administrativni ¢innost spole¢nosti.

2. Kancelar zajistuje zejména:

a) komplexni koordinaci a evidenci realizovanych projektd;

b) ekonomickou agendu spolecnosti;

c) financovani projektl a zpracovava ekonomickych zprav v ramci realizace projekt(;

d) archivaci materiald o ¢innostech spoleénosti a projektech.

3. Soucasti je oddéleni SCLLD, které poskytuje administrativni, spravni a financni servis mistni akéni
skupiné a jejim organim.

4. Oddéleni SCLLD vede komplexni evidenci projektd MAS (pribéh vybéru, registraci, administrativni
kontrolu apod.) a vysledky jejich schvalovani.

5. Oddéleni SCLLD je fizeno vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD (Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje).
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4 Zajisténi auditni stopy

Archivaci se rozumi uchovani originald dokumentl a/nebo zaznamu v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (pQvodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu). Veskera dokumentace bude archivovana v kancelari MAS ve fyzické, a pokud to bude mozné,
tak také v elektronické podobé. VSechny dokumenty musi byt archivovany a uchovany minimalné do
roku 2028. Pokud je v ceskych pravnich predpisech stanovena lh{ita delsi, musi byt pouZita pro ischovu
delsi Ihata.
Dokumenty budou archivovany za béznych podminek:
» fyzické dokumenty v Sanonech (krabicich) a uskladnény tak, aby bylo zabranéno jejich
poskozeni,
» elektronické dokumenty budou zalohovany na externich discich ¢i discich v pocitaci a na DVD
nebo CD.
Druhé kopie budou pro pripad zniceni, ¢i odcizeni uloZzeny na jiném misté v regionu, napr. u predsedy

MAS ¢i vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD.

U dokumentl uchovavanych v digitalni podobé je treba zajistit, aby zapis byl proveden ve formatu,
ktery zaruci jeho neménnost. Pokud to zajistit nelze, musi byt dokumenty prevedeny do analogové
formy a opatieny nalezitostmi originalu.

MAS musi zajistit dostupnost dokladl o projektech pro kontroly, provadéné opravnénymi osobami.

Tuto povinnost musi MAS plnit ve vSech fazich projektového cyklu.

Vedeni sloZek integrovanych projektt
Kazdy integrovany projekt bude evidovan a archivovan v tzv. sloZce projektu. Slozka projektl bude mit
fyzickou (papirovou) a elektronickou verzi. Za spravné vedeni slozek zodpovida vedouci zaméstnanec
pro realizaci SCLLD tj. Ze ve slozkach:

» budou projekty na predepsanych formulafrich,

> bude jednotny systém oznacovani projektl ve fyzické i elektronické podobé,

» bude kontinualni a Uplna dokumentace kazdého projektu (od podani projektové zadosti az po

zavérecné vyhodnoceni projektu),
» pro kazdy projekt budou na samostatném listé zaznamenavany dullezité milniky (rozhodnuti,

ukony, jednani).
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Vytvori se rovnéz centralni evidence dokumentu z projektd.

Mezi zakladni pravidla archivace patfi:

>

YV V V V

zajistit trvalost uloZenych dat s ohledem na pouZitda média v pribéhu stanovené doby
uchovavani,

kontrolovat stav médii urcenych k zalohovani a zalohovacich mechanik,

kazdé archivacni médium oznacit datem, nazvem a jeho obsahem,

dokumentace musi byt vedena prehledné a zaroven musi byt lehce dosaziteln3,
dokumentace musi byt ukladana bezpecné a musi byt zajisténa proti poskozeni, ztraté di

manipulaci neopravnénou osobou.

Mistni akéni skupina je povinna uchovavat veskeré dokumenty, souvisejici s realizaci svych projekt(,

zejména:

>

YV V V V A\

A\

dokumentaci o zakazkach v souladu se zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve
znéni pozdéjsich predpist, a/nebo Metodickym pokynem pro oblast zadavani zakazek pro
programové obdobi 2014-2020,

smlouvy s dodavateli,

ucetni pisemnosti a doklady (napf. faktury a doklady o platbach ¢i uhradach faktur, dodaci
listy/predavaci listy ¢i jiné dokumenty prokazujici prevzeti predmétu dodavky),

projektovou dokumentaci,

inventurni soupisy hmotného a nehmotného majetku,

korespondence,

dokumenty k osobnim nakladim (napf. pracovni smlouvy / dohody o provedeni prace /
dohody o pracovni ¢innosti, vykazy prace, mzdové listy, vyplatni pasky),

dokumenty k cestovnému (napf. knihy jizd s vyznacenim jizdy v ramci projektu,

materialni vystupy,

veskera souvisejici potvrzeni a privodni materidly.

Dokumenty se uchovavaiji:

>
>

ve formé originalli nebo kopii originald,
na béznych nosicich dat vcetné elektronické verze originalnich dokladli nebo dokladl

existujicich pouze v elektronické podobé.

30



J MA MAS KRALOVEDVORSKO — nové pfileZitosti naSemu regionu
N Krélovédvorsho STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE
pro programové obdobi 2014-2020
Pokud doklady existuji pouze v elektronické podobé, musi pouzivané pocitacové systémy spliiovat

uzndvané bezpecnostni normy, které zajisti, Zze uchovdvané doklady spliuji poZzadavky vnitrostatnich

pravnich predpist a jsou dostatecné spolehlivé pro Ucely auditu.

Archivace dokumenti z jednani organti MAS
Za archivaci prislusnych dokumentu z jednani povinnych organd MAS (napf. zapisy v¢. priloh, dalezité

podklady k jednani atd.) jsou zodpovédni predsedové ¢i pfedsedkyné prislusnych organt, konkrétné

tedy:
» Valnd hromada — predseda/predsedkyné MAS,
» Vybor - predseda/predsedkyné MAS,
» Vybérova komise — predseda/predsedkyné Vybérové komise,
» Kontrolni komise — predseda/predsedkyné Kontrolni a monitorovaci komise.

Veskera dokumentace z jednani povinnych organti MAS bude archivovana v papirové a elektronické
podobé v kanceldfi MAS, kde bude zajisténa moznost kdykoliv nahlédnout do této dokumentace.

Zapisy z jednani povinnych organt budou rovnéz zvefejiiovany na internetovych strankach MAS.

5 Popis animacnich aktivit

Tato ¢ast popisuje zplsoby, kterymi mistni akéni skupina bude komunikovat s regionem a zastupci
viech dotcenych sektor(i na podporu mistniho partnerstvi a ddle jsou zde uvedeny druhy propagace

strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a metody Leader.

5.1 Komunikacni aktivity MAS a propagace SCLLD

Za zakladni propagacni a komunikacni kanal lze v dnesni dobé povaZovat jednoznacné internet.
Webové stranky MAS proto obsahuji veskeré informace, které jsou dulleZité jak pro potencialni
Zadatele o dotace, tak i dalsi obyvatele regionu a rGzné skupiny mistnich aktérd. Internetové stranky
obsahuji aktuality a informace ohledné dotacnich pfileZitosti v Uzemi, akci pofadanych mistni akéni
skupinou a jejich dalSich aktivitach. Web je aktualizovan dle potfeby, minimalné vsak 2x za mésic.
Zastupci MAS predpokladaji, Ze aktualizace webu bude provedena vidy v souvislosti s nékterou z akci
souvisejici s MAS nebo regionem, pficemz zejména v ramci vyhlaseni vyzvy MAS bude jeho aktualizace
probihat mnohem castéji. V ramci internetu jsou vyuZivany i v dnesni dobé velmi popularni socidlni
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sité, konkrétné byl zaloZen facebookovy profil MAS. Komunikace s potencidlnimi Zadateli ¢i jinymi
zainteresovanymi osobami je zprostfedkovana predevsim elektronickou korespondenci (zejména e-
mail, pfip. datové schranky), telefonickou nebo osobni formou. MAS Kralovédvorsko neopomina ani
osobni kontakt s obyvateli regionu a minimalné 1x ro¢né porada informacni seminafe a workshopy,
jejichz zakladem jsou diskuze s ucastniky, které cti zdsady verejného projedndvani. Dostupné
informace pak budou distribuovany tak, aby byla zajisténa jejich co nejvyssi ucinnost. Kdokoliv si také
mUZe v pfipadé zajmu sjednat osobni schlizku s nékterym ze zastupcl kanceldfe MAS. VSechny tyto
razné aktivity a usnadnit tak vyménu informaci mezi zG¢astnénymi stranami, nebot vzajemna

informovanost je dlleZitym prvkem kvalitniho rozvoje Gzemi.

Propagace je dale realizovana prostrednictvim inzerce v tisku, formou vydavanych tiskovych zprav v
regiondlnim tisku ¢i v obecnich zpravodajich, pfipadné zveirejnénych na strankach jednotlivych obci
a dalsich instituci (napf. web Krajského uUradu Kralovéhradeckého kraje). MAS také vydava vlastni
propagacni materidly, které distribuuje osobné na obecni Urady ¢i informacni centra nebo na

plakatovaci plochy.

Jako dalsi formu prezentace Ize povazovat pfilezitostnd vystoupeni v ramci kulturnich, sportovnich ¢i

spolecenskych akci v obcich regionu.

Kromé regionalniho hlediska je dUlezité propagovat c¢innost MAS vc. jeji rozvojové strategie na
celorepublikovém &i mezinarodnim poli. Proto se chce mistni akéni skupina i nadale ucastnit setkani Ci
akci, které vhodnou formou informuji o téchto aktivitach ¢i propaguji ¢innost. Mezi tradi¢ni akce patfi
Narodni konference VENKOV, mezinadrodni setkani LeaderFEST, Zemé Zivitelka ¢i Kralovéhradecké

krajské dozZinky.

5.2 Podpora potencialnich ptijemctl

Podpora potencialnich zadateld a konecnych pfijemcl je nesmirné dualezitym prvkem, ktery muze
vyznamné ovlivnit Uspésnost realizace celé SCLLD, nebot je nutné zvySovat absorpéni kapacitu Gzemi
a rozvijet projektové znalosti a dovednosti obyvatel regionu. Pro potencidlni Zadatele/ptijemce se
poradaji spolecnd setkani, jsou jim vyhrazeny konzultacni hodiny nebo si mohou sjednat osobni
schlzku s nékterym z pracovnikl kancelafe MAS. Potencialni pfijemci by méli peclivé sledovat

internetové stranky www.maskd.cz, kde naleznou veskeré aktuaini informace v¢. poradanych setkani
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a nabidek konzultaci. Se zajemci je zahajena komunikace jiz v predstihu pred uverejnénim konkrétnich

vyzev MAS, aby mélo co nejvice subjektl konkrétni pfedstavu o ¢innosti MAS a moznostech podpory.

Potencialni Zadatelé/ptijemci budou informovani o jednotlivych vyzvach MAS soubéiné nékolika

raznymi prostredky:

» bude usporadan informacni seminar pro zajemce o ziskani financ¢nich prostfedkd na realizaci
svych projektovych zaméru (pro kazdou vyzvu MAS zvlast),

» bude vydana tiskova zprava do mistniho tisku,

> vyzva bude vidy zvefejnéna na webovych strankdch MAS a bude zaslana na jednotlivé obce s
pozadavkem umisténi vyzvy na webové stranky a Uredni desky obci,

> vyzva bude vytisténa na letacich a distribuovana na obecni Urady a dalsi instituce,

> vyzva bude elektronicky rozesilana vsem obcim z Gzemi a ¢lenim MAS s poZadavkem jeji
distribuce dal$im mozZnym potencialnim Zadatellm,

» podrobné informace budou k dispozici v kancelari MAS.

Béhem vyhlasené vyzvy budou pracovnici kanceldfe MAS v cele s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD poskytovat bezplatné konzultace potencidlnim Zadateldm a budou napomocni
zdjemcum o financni prostfedky resit pfipadné potize a problémy pfi ptipravé a registraci projektové

Zadosti.

Béhem administrace predloZenych Zadosti budou pracovnici kanceldfe MAS poskytovat Zadatellim
potiebny informacni servis a v€as a v souladu se stanovenym harmonogramem je informovat o stavu
jejich zadosti. Po vybéru projektl bude pro Zadatele, jejichz projekty budou vybrany k podpore,
usporadan informacni seminaf, na kterém budou seznameni s podminkami, které je nutné dodrzet,
aby byl projekt radné zrealizovan, uspésné dokonéen a proplacen (napf. podminky pro vybér
dodavatele, dokumenty potfebné k proplaceni atd.). BEhem realizace projektd budou pracovnici
kancelare MAS poskytovat jednotlivym prijemclm potiebnou soucinnost a budou s nimi fesit pripadné
problémy. Mistni akéni skupina ma v planu navstévovat mista realizace jednotlivych projektl v rdmci
tzv. kontrolnich dni. Tyto navstévy jednotlivych mist budou slouZit predevsim jako zpétna vazba a
preventivni opatfeni proti Spatnym postuplm pfi realizaci, nebude se jednat o pfisnou kontrolu, ale
spiSe o vzajemnou vyménu informaci pro lepsi prehled. Po ukonceni realizace projektu bude kancelar

MAS napomocna pfi podani zadosti o proplaceni v¢. zajisténi potfebnych dokumentd.
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5.3 Informovani obyvatelstva o MAS a SCLLD

Jiz o ptipravé strategie byli prlibézné informovani clenové MAS a zainteresovana verejnost a to
predevsim prostfednictvim informaci zverejnénych na webovych strankach MAS. Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD pravidelné aktualizuje internetové stranky, na kterych uvadi, v jaké
fazi se nachazi ptiprava SCLLD, jak se mohou ostatni ¢lenové MAS a lidé, ktefi nejsou cleny MAS, zapojit.
V listopadu 2013 zacaly prace komunitnim zplsobem formou tvodnich setkani v regionu

a dotaznikovych akci. V roce 2014 prace pokracovaly nékolika koly jednani pracovnich skupin,
vefejnych projednavani a shromazdovani pfipominek a namétl. V pribéhu ptipravy strategie byla
uskutecnéna jednani pracovnich skupin na nékolika mistech regionu. Tato jednani pracovnich skupin
jsou a budou naprosto oteviena vsem zajemclm z rad Siroké verejnosti. Dale byla k povinnému
pripominkovacimu fizeni predloZena také verze SCLLD. Béhem pfipravy strategie bylo provedeno
mapovani absorpcni kapacity, kde zastupci obci, neziskovych organizaci ¢i podnikatelé zasilali svoje
zamyslené projektové zaméry, které byly pracovniky kanceldre MAS zpracovany do pfehledné formy
prostfednictvim projektovych listd. Tim ziskala MAS SirSi povédomi o tom, o jaké zaméry je na Uzemi
zajem. Soucasti mapovani byla také anketa, v ramci které mohli potencidlni Zadatelé vyjadfit svij nazor
na to, jak jsou spokojeni s Zivotem ve své obci. Po pfijeti SCLLD bude Uplnd strategie zverejnéna
minimalné na webovych strankdch MAS www.maskd.cz, pfipadné na strankach jednotlivych obci. V
téchto osvédcenych postupech hodla mistni akéni skupina pokracovat i nadale, nebot tento zpUsob
komunikace v Uzemi se osvédcil. Vefejnost tak bude informovana o stavu realizace SCLLD, o plnéni

stanovenych cilll a indikatorud a o dalSich zaleZitostech.
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6 Popis zvlastnich opatieni pro hodnoceni (pro monitoring a evaluaci)

Vyhodnoceni fungovani a dopadu strategie bude duleZitou soucasti celé implementace SCLLD v ramci
Uzemi MAS. Po nastaveni opatreni, fichi a specifickych cild v rdmci jednotlivych programovych ramct
byly ke specifickym cilim pfifazeny jednotlivé indikatory vychazejici z Narodniho ciselniku indikator(
2014+ (NCI 2014+) a jsou pouzity v souladu s metodickym pokynem Zasady tvorby a pouZivani
indikator(l v programovém obdobi 2014-2020. MS2014+ umozni v ramci jednotlivych projekt
sledovat pldnované indikatory, které jsou do MS zaddny v ramci zadosti o podporu strategie. Zadatel
se podporenim strategie poté stdvad nositelem IN (integrovanych nastrojl). Jeho povinnosti je
zpracovani Zprav o plnéni integrované strategie, a to dvakrat ro¢né v terminu do 15. 1. a 15. 7.,
Zavérecné zpravy o plnéni integrované strategie a v pripadé nutnosti i ad-hoc Zpravy o plnéni.

Evaluace strategie bude provadéna v povinném terminu, a to s Udaji platnymi k 31. 12. 2017.

6.1 Monitoring projektu
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Komplexni monitoring bude provddén v soucinnosti kanceldi MAS — kontrolni komise — vybor. Jejich

kompetence jsou popsany ve Stanovach MAS Kralovédvorsko, které jsou dohledatelné na webu MAS.
6.1.1 Monitoring projektovych zaméru

Projektovy zamér bude zaevidovdn v ramci interni evidence MAS. Jednotlivé projekty jsou
zaznamenany v kategoriich s ohledem na mozny zdroj financovani. V pribéhu programového obdobi

bude evidence aktualizovana.
6.1.2 Monitoring prijatych Zadosti

V rdmci vyhlasenych vyzev bude ptijaty projekt zaevidovan do Evidence pfijatych zadosti (EPZ) — bude
mu pfifazeno registracni ¢islo dle operaéniho programu, ve kterém zada o podporu, spole¢né s datem
a Casem pfijmu Zadosti. V rdmci evidence bude systematicky sledovdno: nazev Zadatele, nazev
projektu, misto realizace (NUTS2), ¢islo nebo nazev opatreni/fiche, finan¢ni pozadavek projektu (vyse

pozadované dotace i vlastni naklady Zadatele).

6.1.3 Monitoring monitorovacich indikatoru

Pfi zadani prijaté zZadosti do evidence projektovych Zadosti jsou do evidence indikator(i také zadany

monitorovaci indikatory kazdého projektu s uvedenym vycislenim. Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje 2014-2020 MAS Kralovédvorsko, z. s. Nastavené hodnoty monitorovacich indikator(,
které si MAS pfi tvorbé programovych ramcu urcila, vychazely v dobé nastavovani ze znalosti Uzemi a
mapovani potfeb regionu. V dobé evaluace bude MAS vyhodnocovat i tyto indikatory s ohledem na

aktualini potreby indikatora.
6.1.4 Monitoring Zadosti doporucenych k financovani

Po vybrani doporuéenych 7adosti je z nich sestaven seznam, ktery Gdaji vychazi z EPZ Po jejich
zaevidovani na RO nebo zprostiedkujici subjekt je toto datum, piip. registraéni ¢islo, pfidano do EPZ
spolec¢né s daty kontrol projekti na RO nebo zprostiedkujicim subjektu. Ve je dohledatelné na webu

MAS.
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6.1.5 Monitoring zrealizovanych projektu

Datum ukonéeni realizace projektu bude zaevidovano spole¢né s datem poddani Zadosti o proplaceni.

6.1.6 Monitoring ukoncenych projektu

Ukoncéenym projektem rozumime projekt, kterému skoncila doba vazanosti projektu na tGcel. Datum
ukonéeni je pridano do EPZ, je vypracovan protokol o vyfazeni projektu z evidence a jeho monitorovaci

indikatory mohou byt findIné vycisleny.

6.2 Kontrola fyzické realizace projektu

Kontrolou fyzické realizace projektl je v MAS Kralovédvorsko, z. s., povéfena kontrolni komise.
O kontrole na misté pfi realizaci projektl je sepsan Protokol o kontrole. Kontrola projektl se provadi

v dobé realizace projektu, po skonceni realizace a v pribéhu doby vazanosti projektu na ucel.

37



